ВСЕРОССИЙСКИЙ КОНКУРС «РОССИЙСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСОКОЙ СОЦИАЛЬНОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ» -2019

Начался прием заявок на участие во всероссийском конкурсе «Российская организация высокой социальной эффективности».
Участие в мероприятии – это возможность для организаций продемонстрировать активную внутрикорпоративную политику, достижения по работе с персоналом, улучшению условий и охраны труда, развитию социального партнерства, формированию здорового образа жизни и другие.
Конкурс проводится по следующим номинациям:
1. За создание и развитие рабочих мест в организациях производственной сферы.
2. За создание и развитие рабочих мест в организациях непроизводственной сферы.
3. За сокращение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях производственной сферы.
4. За сокращение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях непроизводственной сферы.
5. За развитие кадрового потенциала в организациях производственной сферы.
6. За развитие кадрового потенциала в организациях непроизводственной сферы.
7. За формирование здорового образа жизни в организациях производственной сферы.
8. За формирование здорового образа жизни в организациях непроизводственной сферы.
9. За развитие социального партнерства в организациях производственной сферы.
10. За развитие социального партнерства в организациях непроизводственной сферы.
11. Малая организация высокой социальной эффективности.
12. За участие в решении социальных проблем территорий и развитие корпоративной благотворительности
13. За лучшие условия труда работников с семейными обязанностями в организациях производственной сферы
14. За лучшие условия труда работников с семейными обязанностями в организациях непроизводственной сферы
15. За трудоустройство инвалидов в организации.
Условия проведения конкурса размещены на сайте Главного управления по труду и занятости населения Курганской области (www.czn.kurganobl.ru в разделе трудовые отношения) и Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (www.rosmintrud.ru в разделе мероприятия и конкурсы)
Основные критерии оценки работы предприятий и учреждений до 30 августа 2019 года необходимо предоставить в Главное управление по труду и занятости населения Курганской области.
По вопросам участия в конкурсе необходимо обращаться по адресу:  г. Курган, ул.             М. Горького, д.190, каб.125; тел. 45-84-72, 45-16-61, или в Администрацию Притобольного района, каб. 27, тел. 8(3522)42-89-87 доб.220.

